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IMIGRACAO BOLIVIANA NO BRASIL: UMA ANALISE DOS ASPECTOS SOCIAIS E
ECONOMICOS ACERCA DA EXPLORACAO DA MAO-DE-OBRA BOLIVIANA NO
ESTADO DE SAO PAULO

Gabriel Galdino Gomes>*

Mariana Morena Pereira®’

Resumo: A partir da perspectiva histérica e econémica acerca do fen6meno imigratério, o
presente artigo busca refletir sobre o processo de insercao dos imigrantes bolivianos no mercado
de trabalho brasileiro, enfocando a imigracdo indocumentada no estado de S3o Paulo. Assim,
busca-se tracar uma andlise dos aspectos que levam a situacdo de superexploracdo dessa mao-de-
obra, bem como os principais fatores que dificultam a legalidade deste grupo no pais. Nesse
sentido, admite-se que a legislacdo migratdria brasileira vigente possui lacunas em relacdo as
guestoes trabalhistas, as quais acabam por viabilizar as grandes redes de industrias localizadas em
S3do Paulo a aproveitarem esta oferta de mao-de-obra boliviana, ja depreciada. Mediante esta
estratégia essas empresas tendem a atingir resultados positivos em seus niveis produtividade,
uma vez que perpetuam as condicbes precdrias de trabalho. A falta de vigilancia por parte do
governo brasileiro é fator determinante no éxito de lucro e maior produtividade das empresas em
guestdo, as quais utilizam praticas como o dumping social para otimizar ainda mais seus ganhos no
mercado doméstico e internacional.

Palavras-chave: Imigracdo boliviana; exploracao de trabalho; empresas multinacionais; Sdo Paulo.

Abstract: From the historical and economic perspective on the immigration phenomenon, this
article seeks to reflect on the process of integration of Bolivian immigrants in the Brazilian labor
market, focusing on undocumented immigration in the state of Sdo Paulo. Thus, it seek to draw an
analysis of the aspects that lead to situation of overexploitation of the hand labor, as well as the
main factors that hinder the legality of this group in the country. In this sense, it is assumed that
the current brazilian immigration laws has gaps regarding labor issues, which ultimately enable the
large network industries located in Sdo Paulo to take advantage of this offer of hand labor Bolivia,
already depreciated. By doing so these companies tend to achieve positive results in their
productivity levels, once they perpetuate the poor working conditions. The lack of monitoring by
the Brazilian government, is a determining factor in the profit of success and increased
productivity of the companies in question, which use practices such as social dumping to further
optimize their gains in the domestic and international markets.
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INTRODUCAO

As imigragOes internacionais do século XXI constituem um reflexo das assimetrias das
relagdes sdcio-econOmicas vigentes no ambiente externo. A imigracdo boliviana, ligada ao
trabalho em condicdes precarias no setor de confeccdo da capital do estado de Sdo Paulo obteve
visibilidade a partir da década de 1990 e constitui uma das tendéncias dos “novos fluxos

migratérios” do Estado boliviano para o Brasil.

Apbés um passado histérico de recepcdo e exportacdio de mado-de-obra imigrante
estrangeira, nota-se no Brasil um novo fluxo migratério ligado a diversas questdes sociais e
econOmicas ligadas a sociedade boliviana. Dessa forma, a Bolivia se constitui em um pdlo de
emigracdo de mao-de-obra, devido a baixa expectativa de desenvolvimento do pais, que se origina
em sua estrutura social e econbmica, além disso, a instabilidade politica e miséria de
determinadas regiGes potencializam os motivos para tal emigracdo. Desta forma, o Brasil é
estabelecido como um dos mais importantes pélos receptores dos imigrantes bolivianos, os quais

buscam oportunidades de trabalho, ascensao social e melhores condi¢Oes de vida.

Tendo em vista que as migracdes internacionais sdo tema de suma importancia a
comunidade internacional, faz-se necessdria avaliacdo de como se inserem os imigrantes
bolivianos no Brasil — notadamente na cidade de S3o Paulo — pautando-se numa analise social e
econOmica com objetivo de visualizar o papel forca de trabalho dos imigrantes bolivianos no
estado de Sdo Paulo bem como suas condi¢des de vida no que tange os aspectos sociais e direitos

humanos.

Com o intuito de desenvolver esta analise, o artigo é dividido em trés partes
fundamentadas através de uma metodologia qualitativa, na qual buscou-se a utilizagdo de fontes
primadrias e secunddrias acerca da imigracao de bolivianos no territdrio brasileiro. Assim, combina-
se a pesquisa com dados estatisticos com o propdsito de verificar a real situagdao desse grupo
social no pais. Primeiramente, apresenta-se o imagindrio do imigrante boliviano no que tange a
realidade social brasileira, por conseguinte, sdao evidenciados os diversos aspectos - histdricos,

econdmicos e sociais - que culminaram na atual crise do Estado da Bolivia. Além dos aspectos
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supracitados, aborda-se no presente trabalho o processo de inser¢do da populag¢ao boliviana na
cidade de S3o Paulo, denotando o cenario de recrutamento da mao-de-obra barata por parte das
empresas de confecgles téxteis. Por este ultimo aspecto, se evidencia o conteddo da lei
migratodria brasileira e o Estatuto do Estrangeiro, em face do crescente niumero de bolivianos
indocumentados no pais e, por fim, se apresenta uma perspectiva econdmica em face da
utilizacdo de mao-de-obra boliviana pelas multinacionais constituidas nesse trabalho como parte
das Redes de Producdo Global — argumentando e projetando a hipétese de que o papel dessas
empresas é um dos instrumentos que dificultam os avangos de arcaboucos juridicos a fim de
efetivar a protecdo dos direitos trabalhistas e direitos fundamentais do homem, os quais sdo de

suma importancia para mudar o atual cendrio e condicdo desses imigrantes no Brasil.

O BRASIL NO IMAGINARIO DOS IMIGRANTES BOLIVIANOS: AS RAZOES DA FORMAGAO DO
FLUXO DE IMIGRAGAO

Segundo Silva (2006), a principal intencdo de quem migra de uma regido a outra - seja no
ambito interno de um pais ou no contexto internacional - é a busca por uma vida melhor para si e
para seus familiares. A decisdo de migrar esta ligada a ideias positivas acerca do destino, visdes

por vezes veiculadas pela midia ou agenciadores de imigrantes.

A temdtica da imigracdo boliviana ao Brasil, apesar de relevante, representa uma parte
minima do total da imigracdo internacional no pais, segundo dados do IBGE de 2010, o mais
recente a ser realizado no Brasil, o volume de imigrantes internacionais aumentou em
aproximadamente 455 mil estrangeiros, sendo que destes somente 10% se originaram da Bolivia.
Assim, de acordo com o Censo Demografico do Instituto de Pesquisa, esses imigrantes dirigiram-
se, majoritariamente, para o estado de Sdo Paulo. Observa-se que o nimero de bolivianos na
capital Paulista®® aumentou em 173%, visto que em 2000 eram 6.568 e, em 2010, sdo 17.960. Nao
obstante, de acordo com Souchaud (2011), os dados censitdrios demonstram uma estimativa que
nao conduz precisamente com a realidade, pois as estimativas realizadas pelo Ministério Publico
de S3do Paulo e por dérgaos nao oficiais, em 2010, variaram entre 80.000 a 200.00 mil imigrantes

bolivianos residentes em S3o Paulo.

3 Segundo Fernandes (2013) a imigragdo boliviana ndo é a mais relevante em dmbito nacional, podendo ser até pouco
significante. Ndo obstante, em relacdo a cidade de Sao Paulo esse fluxo possui um peso diferente, visto que a entrada
de bolivianos continua aumentando na capital.
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As imagens que mais recorrem ao imagindrio dos individuos ao buscar o Brasil como pais
de destino sdo amplas, sendo a caracterizacdo do pais como sinbnimo de oportunidades e
populacdo hospitaleira, quase sempre destacadas (SILVA, 1995). Além da busca pelo pais de
destino, as razdes pelas quais os bolivianos deixam seu pais de origem tém sua propdsito principal
no contexto econdémico e social da Bolivia. Arias e Bendini (2006) destacam trés razbes que
persistem a alta pobreza e desigualdade na Bolivia. A primeira se baseia em consequéncia dos
beneficios infimos que os anos de apogeu da década de 1990 propiciaram ao pais. As exportacdes
desta época eram essencialmente baseadas em recursos naturais, gerando a demanda de mao-de-
obra n3do qualificada. Além disso, as crises do cambio e da deterioracdo dos termos de troca,
aliados ao programa de erradicacdao da produgdo da coca, limitaram o crescimento econémico
boliviano. A segunda premissa dos tedricos acerca da manutencdo da pobreza na Bolivia, é a baixa
produtividade das empresas de setor informal, a qual acaba freando o crescimento dos empregos
e dos salarios, como afirmam os autores:
Las complejas y gravosas leyes que regulan la empresa y el mercado laboral impiden la
innovacidon y desincentivan la participacién de las pequefias empresas en la economia

formal, su crecimiento y el mejoramiento de su productividad (ARIAS; BENDINI, 2006, p.
02).

O terceiro aspecto ressaltado pelos autores é o social, e trata do acesso a educacdo basica,
bem como as oportunidade das classes mais pobres de ascensdo. Devido as baixas condicdes de
trabalho e a falta de atuacdo do aparelho estatal nos setores sociais, como a saude e a educacao,
muitos acabam deixando a escola e ocupando os empregos de baixa remuneracdo. No que tange a
economia do pais, pode-se afirmar que a baixa presenca de setores empresariais no pais geram a

falta de investimentos e produtividade, inibindo a criacdo de novos empregos. Assimafirmam:

Muy pocas pequefias y medianas empresas (PYME) lograron crecer. Las pequefias
empresas (de 10 empleados o menos) proveen 83% del empleo —en su mayoria no
calificado— y 25% de la produccién, mientras que unas pocas empresas grandes (de 50 o
mas empleados) generan dos tercios de la produccion y sélo 9% del empleo, en su
mayoria calificado. Para las empresas mds pequefias, los factores mas restrictivos son el
alto costo en tiempo y dinero que implica registrarse y obtener autorizacién para operar,
las severas exigencias en materia de garantias para obtener créditos y la escasez de mano
de obra calificada. Para las empresas mayores, los principales impedimentos son los
costos de los insumos, incluidos el crédito y el acceso a la tecnologia, y el tamafio de los
mercados (ARIAS; BENDINI, 2006, p. 03).
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Ademais de questdes econOmicas, as crises politicas, sociais e atualmente ambientais sdo
aspectos que influem na decisdo de deixar o pais em busca de novas oportunidades. (ARIETA,
2011). Os baixos ingressos econdémicos e a falta de perspectiva e de empregos é o fator principal

gue envolve a decisdao de emigrar

Fernandez (2014) aponta a cidade de La Paz como uma das principais localidades emissoras
do fluxo laboral transnacional, “[...] com mais forca a partir de 1985, a migracdao laboral
transnacional foi aumentando e se tornou uma caracteristica estrutural da sociedade boliviana
atual” (p. 1). Segundo dados da CEPAL/CELADE (2012), os principais destinos dos imigrantes
bolivianos sdo, respectivamente, a Argentina com 186.512, o Brasil com 64.340, o Chile com
29.021, o Paraguai com 8,580, o Peru com 3.819 e a Espanha com 116.520 e nos Estados Unidos
vivem 20.491. Apds a demonstracdo desses dados torna-se evidente que, apesar do significativo
aumento da entrada de bolivianos no Brasil, a Argentina ocupa a primeira posicdo como pais de
destino. Isso se deve principalmente ao fato do pais ser atrativo por sua grande economia e por
oferecer melhores condicGes de vida a quem reside neste. Segundo Fernandes (2013), o fator
linguistico também é um componente que facilita a insercdo dos bolivianos na sociedade
argentina e, em matéria de institucionalizacdo, as politicas de regularizacdo na Argentina estdo em

um estdgio mais avancado que o Brasil.

Assim, os motivos dessa crescente imigracdo residem na deterioracdo do mercado de
emprego em territério boliviano, na baixa taxa de crescimento das atividades econdmicas no pais
e na crescente atratividade que tem o Brasil para esse grupo, como uma poténcia econémica
regional. Se faz necessario ressaltar que essa atratividade ndo deve se resumir em fatores apenas
econOmicos, pois a reunificacdo familiar também pode ser um fator que estimula o fluxo

migratério (FERNANDES, 2013)

A origem indigena de mais de 60% da populagdo boliviana, somada as condi¢des de
trabalhador rural com pouca instrugdo, dificulta a inser¢dao destes no mercado formal urbano
boliviano. Sofrendo discriminagdo e vivendo condigdes péssimas de vida no ambiente doméstico,
estes individuos buscam uma solug¢ao na imigragao para outros paises. Além do preconceito racial,
os indigenas sofrem com a discriminagdo salarial, em que 27% do empregos mais vulnerdveis e

precarios sao ocupados por estes, ja os empregos semi-qualificados possuem 28% de ocupagdo
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dos nativos e, por fim, 4% dos empregos qualificados sdo ocupados por este grupo na sociedade

boliviana (FERNANDEZ, 2014).

Nesse contexto, de acordo com Souchaud (2011), a imigracdo da mao-de-obra boliviana se
caracteriza por uma concentra¢cdo em poucos lugares, sendo as regides urbanas os destinos mais
cotados por estes. A cidade de S3o Paulo possui hiperconcentracdo desses imigrantes conforme o
Censo Demografico do IBGE de 2000%’. Por conseguinte, seguindo os mesmos dados do IBGE de
2000, assim quechegavam na metrépole paulista, 44,1% dos imigrantes se ocupavam do trabalho
de confec¢ao de artigos, vestudrio e acessérios, enquanto 2,6% destes se ocupavam com servico
de vendedores ambulantes e, apenas 6,2% dos imigrantes, exerciam atividades qualificadas, como

médicos e dentistas.

Partindo-se de dados mais recentes disponibilizados pelo Relatério Anual de 2015 realizado
pelo Observatério de Migracdes Internacionais, percebe-se que em 2014 havia somente 10.440
bolivianos no Brasil com vinculo formal de trabalho, o que pode ser considerado um numero
relativamente baixo comparado com as estimativas do grande volume de residentes bolivianos
gue vivem apenas em S3o Paulo. Apesar dessa constatacdo, de acordo com o mesmo Relatdrio, os
bolivianos lideram em segunda posicdo como a nacionalidade que mais solicitou a emissdo de

carteira de trabalho durante o ano de 2014, sendo 3.100 carteiras de trabalho emitidas.

Outro aspecto relevante, assinalado por Silva (2006), é a questdo da regularizacdo daqueles
imigrantes que possuem qualificacdo profissional, os quais sdo desafiados pela dificuldade de
revalidacdo de seus titulos académicos conquistados no pais de origem, fato que contribui com a
marginalizacdo destes individuos, os quais acabam por ocupar cargos ndo condizentes a sua

formagao académica e profissional.

INSERCAO DOS IMIGRANTES NA PERIFERIA PAULISTA E A EXPLORACAO DO TRABALHO
BOLIVIANO EM FACE DA VIGENTE LEGISLACAO MIGRATORIA BRASILEIRA

*"0s dados censitarios do IBGE continuam sendo as fontes mais confiveis para lograr com a analise dos imigrantes
internacionais no territério brasileiro. No entanto, no caso dos bolivianos é perceptivel a auséncia de dados
investigativos acerca da situagdo desse grupo em Sdo Paulo no IBGE 2010 e em outros érgaos oficiais mais recentes, o
gue nos leva, conforme Souchaud (2011), a uma subestimacdo da realidade atual desses estrangeiros no pais.
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O debate publico acerca do fluxo migratério de bolivianos para Sdo Paulo teve inicio em

1990 e tinha como foco o espacgo urbano da Praca Padre Bento, localizada no bairro do Pari em

Sdo Paulo. Nesse contexto, era possivel perceber durante periodos noturnos a movimentacao de

um mercado de trabalho paralelo, de subcontratacdo, entre donos de oficinas e lojistas da

comunidade coreana e os trabalhadores bolivianos (SILVA, 1995). Nesse sentido, os imigrantes
coreanos ocupam o papel de cooptadores da mao-de-obra boliviana, como afirma Freitas (2012),

Durante toda a primeira metade da década de 1990, o debate publico sobre o assunto se

concentrou na relagao entre os lojistas e donos de oficinas coreanos e os trabalhadores

bolivianos. Vinculagdo assumida, inclusive, pelos proprios representantes da comunidade

coreana em suas tentativas de resposta as inUmeras denuncias em pauta naquele
momento (p. 65).

Essa forma de organizacdo de producdo dos imigrantes coreanos, a partir da utilizacdo do
trabalho informal de imigrantes bolivianos irregulares e sem documentacdo, em pequenas oficinas
ilegais, compreendia a pratica generalizada e bem sucedida para a diminuicdo dos custos de
producdao em um ambiente recessivo para o setor de confeccdao do Brasil, em meados da década

de 80 e 90 (FREITAS, 2012).

Dessa forma, inicia-se um processo de reunificacdo familiar ou imigracdo em cadeia, a
medida que vdo se estabelecendo na cidade, com vinda de irmdos, parentes, pais e por
conseguinte “[...] sdo incorporados de alguma forma ao processo de producdo nas oficinas de

costura exercendo atividades suplementares” (SILVA, 2006, p.12).

Nesse contexto, pode-se questionar a efetividade do Estatuto do Estrangeiro®, aprovado
em 1980, o qual apenas permitia a entrada de mado-de-obra especializada e de empreendedores
no pais. Assim, os imigrantes bolivianos que, em sua maioria, ndo possuem qualificacdo

profissional, acabaram enfrentando o desafio da sobrevivéncia indocumentada no pais..

Varios imigrantes sao reconhecidos socialmente por meio de estigmas atribuidos pelos
“estabelecidos”. Além disso, ndo existem enquanto cidaddos para o Estado brasileiro, pois
sdao “indocumentados” ou clandestinos. A partir dessas situagdes, vividas por muitos
imigrantes, estes constroem estratégias de sobrevivéncia, “organizam-se socialmente,
recriando os seus valores culturais em vista de uma nova imagem social de si mesmos”
(SANTOS, 1995, p. 14).

3Ver em Lei Federal n2 6.815, de 19 de agosto de 1980.
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Nota-se que desde meados dos anos 80 a opc¢do dos empregadores coreanos da cidade de
Sdo Paulo, em face do alto custo da forca de trabalho do trabalhador brasileiro, foi de utilizar a
mdo de obra barata boliviana. A sua procedéncia de regides extremamente pobres, disposicao
para longas jornadas de trabalho e a sua habilidade na costura e na tecelagem tornaram essa mao-
de-obra extremamente atraente. Ademais, sendo clandestino, o trabalhador boliviano imigrante,
ndo pode recorrer a Justica do Trabalho, nem obter a salvaguarda de outras leis do Estado

brasileiro (SILVA, 2006).

Em agosto de 2005, foi assinado um acordo entre Brasil e Bolivia para a regularizacdo dos
bolivianos indocumentados em Sdo Paulo e, Segundo Silva (2006), as estimativas do Ministério da
Justica, havia cerca de sessenta mil bolivianos irregulares no estado de Sdo Paulo nesse periodo.
Todavia, o acordo proposto entre as duas nacoes refletiu na decisdo de uma multa que cada
imigrante teria de pagar aos cofres publicos para possuirem documentacao legal. Em 2006, nota-
se que aproximadamente dez mil bolivianos entraram com o pedido de regularizacdo no Brasil.
Nesse contexto, conforme afirmam Azevedo e Cacciamali (2005), a regularizagdo no pais surge
como uma grande oportunidade aos imigrantes na regiao, visto que so é possivel abrir uma firma,
conta bancaria, entre outros servicos com a documentacao legal no pais. Entretanto, conforme os
autores, para os bolivianos imigrantes o documento ndo significa necessariamente direitos

assegurados, uma vez que seus patrdes ndo os registram apds a sua obtenc3o.

Percebe-se que, ademais da situacdo de exploracdo que enfrentam e dos baixos salarios,
estes imigrantes tem altos gastos com servicos como transporte, aluguel, alimentacdo,
manutencdo e depreciacdo das maquinas utilizadas bem como possuir um fundo monetario para
periodos de desemprego (SILVA, 2006). Assim, a baixa remuneracdo dos trabalhadores é
severamente comprimida. Em vista dessa descricdo, se torna evidente a condicao de intensa
exploracao de trabalho que sofrem os imigrantes bolivianos na cidade de Sao Paulo. Até 2012, as
estimativas asseguradas pela Promotoria de Direitos Humanos eram de que haviam mais de 150
mil pessoas nessas condicdes®. Destarte, Azevedo e Cacciamali (2005), descrevem o cendrio em
que se submetem os trabalhadores imigrantes bolivianos em situacao de precdrias condi¢des

sociais e de trabalho:

39 Ver em estimativas efetuadas pela Promotoria de Justica de Direitos Humanos, 2012.
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Ele vive no mesmo local dormindo sobre um colchonete, que estende atrds de sua
magquina de costura, em uma situa¢do abaixo de condi¢des minimas, sem refeitdrio e um
banheiro coletivo. A intensidade do trabalho, a ma alimentagdo e a promiscuidade
constituem o caldo ideal para doengas como a tuberculose, doengas sexualmente
transmissiveis, bem como para gravidez precoce entre outros agravos a saude (p. 8).

Sendo assim, depreende-se que sem qualificacdo profissional, nenhuma alternativa de
sobrevivéncia e sem o minimo de conhecimento bdsico quanto aos seus direitos trabalhistas, os
bolivianos se aprisionam nessas oficinas de costura e se conformam de maneira passiva com esta
situacdo de intensa exploracdo (SOUCHAUD, 2011). Nesse contexto, buscando a protecdo dos
imigrantes, em 2014 os deputados estaduais paulistas formularam uma lista de medidas a serem
adotadas pelos trés niveis de governo para dificultar o aliciamento de imigrantes. Deste modo,
requisitaram a Superintendéncia Regional do Trabalho em S3o Paulo para executarem uma nova
fiscalizagdo nas empresas téxteis do estado e para o Ministério Publico Federal investigar o
envolvimento de todas as empresas envolvidas em possiveis redes de trafico de pessoas ou
possivel aliciamento de trabalhadores:

Autor do projeto que deu origem a lei 14.496/2013, que pune empresas exploradoras do
trabalho escravo, Bezerra propds um pacote de projetos de lei: criagdo de uma politica
uniformizada de atendimento a vitimas de trabalho escravo no estado, para impedir a
simples deportagdo das vitimas de exploragdo; criagdo de um sistema de fomento de
cooperativas de imigrantes direcionado a reunir os trabalhadores da industria da
confecgdo; criagdo de microcrédito para cooperativas de imigrantes na cadeia produtiva
da confecgdo em Sdo Paulo e criagdo de incentivos para empresas da area téxtil que

comprovarem a idoneidade de sua cadeia produtiva livre de trabalho escravo nas oficinas
terceirizadas e quarteirizadas (G1, 2014, p. 1).

A vista disso, a Superintendéncia Regional do Trabalho em S3o Paulo tem trabalhado na
investigacdo dessas empresas que se aproveitam dos imigrantes bolivianos no estado paulista e os
condicionam a uma situacdo de intensa exploracdo. Até meados de 2015 se deve destaque por
essa investigacdo, de acordo com a ONG Reporter Brasil (2015), a condenacdo e implicacdo de
severas multas a empresas Zara, por se associar a redes de produgao que se mantinham através
do uso da mao-de-obra boliviana em condi¢des de escravidao. Até entdo, em matéria de legislacao
e regularizagdo pouco se tem avancado nesse tema, o que leva a perpetuacdo, de forma secreta,

da existéncia desse regime de exploragdao dos imigrantes bolivianos (FERNANDES, 2013).

MECANISMOS DE EXPLORAGAO DA MAO-DE-OBRA BOLIVIANA E A ATUAGAO DAS REDES DE

PRODUGCAO GLOBAIS (RPGs)
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A imigragdao dos bolivianos ao Estado de S3o Paulo é caracterizada pelos estudos da
economia internacional como um fenémeno de mobilidade internacional do trabalho dentro da
movimentag¢do de fatores de produgdo. De acordo com Krugman e Obstfeld (2010), o movimento
internacional de fatores de producdo é a mobilidade de determinado fator de um pais em direcao
ao outro, sendo este justificado pela diferenca de capacidade de producdo e distribuicdo de
salarios entre os paises. Sendo assim, a teoria da mobilidade internacional do trabalho tem intima
conexdo a situacdo da mao-de-obra imigrante boliviana no Brasil. O movimento internacional do
trabalho ird depender da oferta de emprego e demanda deste, sendo que o Brasil ocupa o papel
de ser o pais com maiores oportunidades, logo saldrios mais altos e oportunidades de vida mais
desejdveis aos bolivianos. A Bolivia, por sua vez, é um pais com baixa oferta de trabalho, bem

como baixas perspectivas de ascensao social de sua populagao.

Nesse contexto, a industria téxtil €, na maioria das vezes, o campo receptivo da mao-de-
obra dos trabalhadores bolivianos, visto que para atender o mercado nacional e internacional o
setor de producdo de confeccdes absorve intensamente essa forca de trabalho. Segundo Mercon
(2015), o mercado interno brasileiro recruta grande parte das confec¢des nacionais produzidas, no
entanto, ha uma grande quantidade que visa a atender o mercado externo. Desse modo, os
bolivianos, a cada ano mais numerosos no Brasil, sdo um exemplo claro e objetivo do papel que o
imigrante indocumentado cumpre na légica capitalista, isto é, deve cumprir jornadas de trabalho
extensas e receber infimos saldrios, além disso, os direitos trabalhistas sdo escassos bem como o

acesso a servicos publicos.

Conforme Seabra e Mendoncga (2011), as dificuldades na elaboracdo de politicas que
contribuam para a melhora na vida desses imigrantes se tornam extremamente complexas e
dificeis de ser realizadas, pois ha uma relacao de interesses de grupos de empresarios, os quais
lucram, mantendo os imigrante nas condigOes supracitadas. Assim, por ndo respeitarem os
direitos trabalhistas dos imigrantes, estes empresarios aumentam sua margem de lucro frente a

outras empresas.

Desta forma, a situagcdo em que os trabalhadores bolivianos sdo submetidos se denomina

“" o~ n 4 ~ ~ .
superexploracdo do trabalho”, isto é, uma forma de exploragao na qual ndo se respeita o valor da
forca de trabalho, aumentando o produto excedente através de mecanismos que possam afetar

de maneira direta ou indireta o desgaste mental e fisico do trabalhador (SANTANA; BALANCO,
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2013). Conforme Silva e Rodrigues (2010), a superexploracdo da forca de trabalho se dd sob
diferentes formas: através remuneracdo da forca de trabalho abaixo do seu valor, do

prolongamento e aumento da intensidade da jornada de trabalho, dentre outros.

A superexploragao da forga de trabalho dos imigrantes, esta intimamente relacionada a
atuacdo das Redes de Producdo Global (RPGs), as quais sdo, em sua maioria, relacionadas com a
industria téxtil, presentes no estado de S3o Paulo. Compreende-se por RPGs as firmas
multinacionais que se aproveitam da mao-de-obra barata dos imigrantes, a fim de diminuir os
precos de sua producdo em nivel internacional e, com isso, potencializar seus lucros. Desse modo,
essas multinacionais desagregam o processo de producdo nacional em busca das vantagens

oferecidas em ambitos internacionais.

Segundo Krugman e Obstfeld (2010), uma empresa multinacional de industria téxtil
localizada em um pais desenvolvido, ird, por meio dos seus intermedidrios, instalar-se em nacoes
diferentes, captando os recursos que propiciem a producdo de bens e servicos com baixo custo. A
vista disso, os imigrantes bolivianos trabalham exaustivamente nas oficinas de costura em S3o
Paulo, produzindo roupas que sdo, nessa rede de producdo subsidiadas por intermedidrios,
vendidas aos consumidores por precos exorbitantes mundo afora. Assim, pode-se perceber uma
“forca global de trabalho invisivel” que, conforme afirma Mercon (2005), tornam os trabalhadores
muito mais vulneraveis ao labor forcado e a exploracdo. Na doutrina econ6mica, esta ocorréncia
se conhece por dumping social’®. A pratica de dumping social é executada pelas corporacdes
transnacionais, as quais buscam novos mercados produtivos a fim de aumentar suas taxas de lucro
e reduzir os custos de producdo através da exploracdo do trabalho imigrante boliviano. Nota-se
gue a pratica mais comum é a reducdo dos salarios e aumento nas jornadas de trabalho, atacando
os direitos fundamentais do homem, desmantelando a distribuigdo de renda e bem estar do grupo

social em questao.

CONSIDERAGCOES FINAIS

40Segundo Ozério (2007), o dumping social diz respeito a praticas de concorréncia desleais no nivel internacional em
gue uma empresa vende o seu produto a um preco baixo num mercado exportador do que no seu mercado interno.
Os efeitos surgem quando as empresas praticantes deste dumping social, desprezam os direitos dos trabalhadores
reduzindo o custo da mao de obra, deixando assim de cumprir com a legislacdo trabalhista e langando um produto de
preco baixo no mercado.
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A imigracdo é um tema tratado em diversos ambitos sejam estes académicos ou sociais,
justamente por gerar grande impacto as sociedades em que se aplicam. Tanto o pais que recebe o
imigrante como o que perde parcela de sua populacdo nacional sofre o choque em mudancas nas

suas estruturas sociais e economicas.

No que tange a imigragdao da mao-de-obra boliviana ao Brasil, pode-se notar que esta se
deve, em muitos casos, devido a condi¢cdo de pobreza da Bolivia, a qual ndo oferece condi¢des de
ascensdo social nem as devidas preocupacdes a educacdo, saude e direitos basicos a sua
populacdo. Além disso, analisa-se que a Bolivia enfrenta extrema crise econ6mica, a qual apenas
intensifica emigragao dos nacionais. Sendo assim, o Brasil e outros paises da América Latina se
tornam o destino para esses bolivianos que migram em busca de melhores condi¢ces de vida e
ascensao social. No caso do Brasil, muitos se deparam com realidades diferentes das expectativas
e sofrem com condi¢cbes de vida e de trabalhado inesperadas. Indocumentados e sem muito
conhecimento acerca da lingua nativa do Brasil, os imigrantes bolivianos se deparam com
realidades que envolvem largas jornadas de trabalho e baixa — ou nenhuma - remuneracao. Isso se
deve, principalmente, a atuacdo das Redes de Producbes Globais que, objetivando a maximizacdo
do lucro e minimizacdo dos custos, intensificam o processo de exploracdo da mao-de-obra

imigrante nas indUstrias téxteis e de vestuario.

E evidente que a situacdo de superexploracdo da m3o-de-obra boliviana se deve, em
muitos casos, a falta de documentacdo destes no pais. Apesar de algumas iniciativas por parte do
governo brasileiro a fim de regularizar esses individuos no pais, analisa-se que é conveniente a
muitos grupos de empresas internacionais que a situacdo se mantenha. Faz-se necessario a
atuacdo de ambos os governos a fim de lancar ferramentas que facilitem a regularizacdo dessa
parcela da populagdo que, como destacado no trabalho, ndo possuem alta qualificacao escolar,

tampouco condig¢Oes financeiras para a regulamentagao como estipulada pelo governo do Brasil.
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